ASSOCIACIO CATALANA DE FIBROSI QUISTICA
ESTATUTS

CAPITOL |

La Denominacié. els Fins i el Domicili

Art. 1

Amb la denominacié “Associacié Catalana de Fibrosi Qulstica” i a I'empara de I'article 22
de la Constitucio, 'associacié regula les seves activitats d'acord amb el que estableix Ia
‘Llei 4/2008, de 24 d'abril, del liibre tercer del Codi civil de Catalunya, relatiu a les
persones jurldiques; la Llei organica 1/2002, de 22 de marg, reguladora del dret
d'associacio, | els seus estatuts.

Art. 2

La finalitat primordial de I'associacié és contribuir al coneixement, estudi i assistencia de
la malaltia anomenada fibrosi guistica o mucoviscidosi, entenent com a finalitats
fonamentals per a |a seva consecucio:

1. Promoure la millora de la qualitat de vida dels malalts de fibrosi quistica i de les
seves families, mitjangant el suport, 'acompanyament i assessorament necessaris.

2. Mantenir relacié amb altres associacions de lluita contra Ia fibrosi quistica, tant a
Espanya com a I'estranger, per tal de coneixer els avengos que es puguin produir en
el control i tractament de la fibrosi quistica.

3. Contribuir a la millora en el diagnostic, el tractament i la recerca mitjangant el suport
ala investigacio, i la formacié de professionals especialitzats.

4. Participar en la discussio i soluci als problemes gue planteja la fibrosi quistica en els
seus aspectes epidemoldgics, clinics, diagnostics, preventius i socials.

5. Obtenir la participacid activa dels afectats i families en la lluita contra la fibrosi
quistica, mijangant la informaci6 i la formacid necessaria.

6. Aconseguir la implicacié i sensibilitzacié del conjunt de la societat, mitjangant la
divulgacié, la relacid amb altres professionals implicats (mestres, treballadors
socials. ) i la complicitat d'entitats publiques i privades en els nostres projectes.

7. Promoure les accions necessaries per a la rehabilitacié funcional i la insercio socio-
laboral dels afectats.

8. Vetllar per al ple reconeixement i aplicacié dels drets del malalt, reconeguts
constitucionalment com a drets fonamentals de la persona.

9. Promoure la millora de la situacid dels afectats i associacions dels paisos en
situacions més precaries, mitjangant iniciatives solidaries.

10. Establir contactes amb les entitats plbliques o privades que puguin aportar ajuda

econdmica o de qualsevol tipus per a millorar la situacié dels afectats i les seves
families.

En gueda exclds tot anim de lucre.
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Art. 3

Per a la consecucité d’aquestes finalitats, I'entitat a titol enunciatiu, que no limitat, podra
entre d'altres:

¢ Col-laborar en la creacié i funcionament dins les institucions hospitalaries d'unitats
especialitzades en el diagnoéstic i tractament de la fibrosi qulstica, i patrocini de
I'assisténcia a pacients amb pocs mitians econdmics finangant totalment o
parcialment el seu cost.

e Potenciar i finangar la participacié de les reunions cientifiques i congressos nacionals
i internacionals del personal técnic que segons el criteri de I'associacié es consideri
adient.

Organitzar una biblioteca | mantenir una revista especialitzada.

e Crear beques per a la formaci6 de metges, fisioterapeutes, i de tots aquelis
professionals que col-laborin en la seva professié en la qualitat de vida del afectat,
de la Comunitat Europea o de la Comunitat Autdnoma per tal de que contribueixin al
manteniment de les despeses d'aguesta associacié.

e Disposar d'un espai habilitat com a habitatge per a acollir als familiars dels afectats
ingressats en aigun dels Hospitals de Barcelona i que resideixin lluny.

e Cercar els mitjans infrastructurals i econémics per donar suport a les activitats i a les
finalitats abans esmentades.

e Portar a terme qualsevol altra activitat compresa en l'objecte de I'associacié i que
tingui per finalitat les expressades en els presents estatuts.

Art. 4

1. El domicili de l'associacid s'estableix a Barcelona, codi postal 08034 i radica al
Passeig Reina Elisenda de Montcada, ndm. 5, si bé I'associacié podra disposar
d'altres locals en d'alires ciutats catalanes, quan ho acordi 'Assemblea General
Extraordinaria .

2. Els trasllats del domicili social | dels demés locals amb que conti 'associacio, seran
acordats per la Junta Directiva, la qual els comunicara als Registres corresponents
als efectes de publicitat.

3. L'ambit d’actuacié majoritariament sera a Catalunya. No obstant, es podran realitzar
actuacions en altres ambits terriforials quan la naturalesa de l'accid o activitat o
requereixi.
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CAPITOL Il

Els membres de I'associacid, els seus drets | les seves obligacions

Art5

Poden formar part de l'associacio:

a) els pares o tutors legals dels nens i nenes afectats de fibrosi quistica.

b) els afectats majors d'edat.

c) totes aquelles altres persones, majors d'edat, que hi vulguin voluntariament pertanyer i
col-laborar en el ple assoliment dels nostres objectius socials.

Han de presentar una sollicitud per escrit a la Junta Directiva, ¢ a les Juntes de
Delegacié quan s'estableixin, les quals prendran una decisidé sobre aixd en la primera
reunié que tingui lloc i la comunicara en 'Assemblea General més immediata.

Art 6

Sén drets dels membres de l'associacié:

Assistir amb veu i vot a les reunions de 'Assemblea General.

Elegir o ser elegits com a membres de la Junta Directiva.

Exercir la representacio que se'ls confereixi en cada cas.

Intervenir en el govem i les gestions, en els serveis i les activitats de l'associacio,

d'acord amb les normes legals i estatutaries.

Exposar a Assemblea i a la Junta Directiva tot el que considerin que pugui contribuir

a fer més plena la vida de I'associacit | més eficag la realitzacié dels objectius socials

basics.

6. Sol-licitar i obtenir explicacions sobre I'administracio i la gestié de la Junta Directiva o
dels mandataris de 'associacio.

7. Esser escoltats préviament a 'adopcid de mesures disciplinaries.

8. Rebre informaci6 sobre les activitats de I'associacio.

9. Fer (s dels serveis comuns que l'associacié estableixi o tingui a |a seva disposicio.

10. Formar part dels grups de treball.

11. Posseir un exemplar dels estatuts.

12. Consultar els llibres de 'associacio.

13. A que siguin estudiades les seves propostes relatives a qualsevol activitat

associativa en la Junta Directiva sempre que aquestes propostes es formuiin per

escrit.

bl

ol

Art. 7

Sén deures dels membres de I'associacio:

1. Comprometre’s amb les finalitats de I'associacié i participar activament per assolir-
les. .

2. Contribuir al sosteniment de les despeses de I'associaci® amb el pagament de
quotes, derrames | altres aportacions economiques fixades pels estatuts i aprovades
d'acord amb aquests.

3. Complir la resta d’'obligacions que resultin de les disposicions estatutaries.

4. Acatar les decisions de la Junta Directiva pel que fa a I' organitzacié d'actes i
col-laborar amb ella per aconseguir els fins socials.

5. Comunicar per escrit a la Junta Directiva tot alld que consideri d'interés per al millar
funcionament de I'associacio.
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Art. 8

86n causa per ser donat de baixa de I'associacid:

1. La propia sol-licitud.

2. La falta de pagament de les quotes per quatre mesos consecutius o sis alterns,
excepte per causa justificada, comunicada a la Junta Directiva.

3. Ll'expulsi6 acordada per la Junta Directiva, ratificada per I'Assemblea General,
raonant i provant els fets que motivin tal expulsio.

Art. 9

Es voluntat de l'entitat comptar amb el voluntariat que lliurament s comprometi a
col-laborar en les activitats de l'associaci6, | amb tots aquells professionals que per la
seva experiéncia o coneixements, puguin contribuir a Passoliment dels seus objectius.

Art. 10

Pel que fa al voluntariat, I'associacié procurara de garantir que:

a) Els siguin reintegrades les despeses de butxaca. Si l'organitzacié no esta en
disposicié de fer-ho, cal discutir-ho i plantejar les possibles solucions per pal-fiar
aquesta situacio.

b) Serinformats sobre el treball que han de dur a terme i de l'organitzacié.

¢) Gaudir de les oportunitats d'aprendre i progressar en el treball.

d) Opinar sobre el treball que realitzen, i de participar en l'estructura de l'organitzacio, si
ho desitgen.

e) Ser tractats sense discriminacié, respectant la seva llibertat, dignitat, intimitat i
creences.

f) Realitzar la seva activitat en les condicions de seguretat i higiene.

g) Obtinguin el respecte i el reconeixement pel valor social de la seva contribucio.

Art. 11

En tot cas, el voluntari haura de vetllar per tal de:

a) Comprometre’s a fer ben fetes les tasques definides conjuntament, d'acord amb les
aptituds, temps disponible i responsabilitats acceptades de cadascu.

b) Cooperar, amb un esperit de comprensié mutua i d'estimaci6 reclproca, amb tots els
membres de l'associacio.

c) Acceptar, si s'escau rebre |la formacié necessaria.

d) Considerar-se lligat pel secret en l'exercici de |a funcio.

e) Complir els compromisos adquirits amb I'entitat.

f) Rebutjar qualsevol contraprestacié material del beneficiari de la seva feina o d'alires
persones relacionades amb la seva accié.

g) Actuar de forma diligent i solidaria.

h) Seguir les instruccions adequades a les activitats encomanades. .

i) Utilitzar degudament I'acreditaci6 i distintius de I'organitzacio.

j) Respectar i tenir cura dels recursos materials que es posin a la-seva disposicié.
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CAPITOL Il

L'Assemblea General

Art. 12

El govern i I'administracié de l'associacio, estara a carrec de ' Assemblea General, drgan
suprem, i la Junta Directiva, drgan de direccio entre assemblees.

Les Juntes de les delegacions que es puguin establir, col-laboraran en I'execucié dels
acords d'una i altre.

Art. 13

1. L'Assemblea General és I'drgan d'expressié de la voluntat dels socis. Poden ser
ordinaries o extracrdinaries.

2. Els membres de l'associacid, reunits en Assemblea General legalment constituida,
decideixen per majoria els assumptes que sén competéncia de 'Assemblea.

3. Tots els membres queden subjectes als acords de I'Assemblea General, incloent-hi
els absents, els qui en discrepen i els presents que s'han abstingut de votar.

Art. 14

L'Assemblea General té les facultats seglents:

a) Modificar els estatuts.

b) Elegir i separar els membres de 'organ de govern i controlar-ne 'activitat.

¢) Aprovar el pressupost anual i la liquidacié de comptes anuals, i també adoptar els
acords per a la fixacid de fa forma i lilmport de la contribucié al sosteniment de les
despeses de I'associacié i aprovar la gestié feta per 'drgan de govern.

d) Acordar la dissolucié de I'asseociacié.

e) Incorporar-se a altres unions d'assaciacions o separar-se'n.

f) Sollicitar la declaracié d'utilitat pdblica.

g) Aprovar el reglament de régim interior.

h) Acordar la baixa o la separacié definitiva, amb un expedient previ, dels associats i les
associades.

i) Conéixer les sol-licituds presentades per a ésser soci o socia, | també les altes i les
baixes d'associats i associades per una rad distinta a la de la separaci6 definitiva.

j) Resoldre sobre qualsevol altre glestié que no estigui directament atribuida a cap
altre drgan de ['associacid.

La relacié de les facultats que es fa en aquest article & un caracter merament enunciatiu
i no limita les atribucions de I'Assemblea General.

Art. 15

L'Assemblea General ordinaria es reunira com a minim un cop l'any, dins dels mesos
compresos entre gener i abril, ambdds inclusivament, en la data i el lloc assenyalats per
la Junta Directiva que ho comunicara als socis amb quinze dies-d'antelacio.

Art. 16

L'argan de govern pot convocar |'assemblea general amb caracter extraordinari sempre
que ho consideri convenient, i ho ha de fer quan ho sol-liciti un 10% dels associats; en
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aquest cas, I'assemblea ha de tenir lloc dins el termini de trenta dies a comptar des de la
sol-licitud.

Art. 17

1. L'Assemblea é&s convocada per I'drgan de govern de I'associacid, i en el seu cas per
les Juntes Delegades als membres de les diferents delegacions, mitjangant una
convocatdria, que ha de contenir, com a minim, I'ordre del dig, el lloc, la data'i I'nora
de la reuni6 (que es padra celebrar en un sol lloc o paral-lelament a cadascuna de
les delegacions de I'associacia)

2. La convocatdria s’ha de comunicar quinze dies abans de la data de la reunio,
individualment i mitjancant un escrit adregat al domicili que consti en la relacié
actualitzada d'associats i associades que ha de tenir I'associacid, o bé per via
telematica.

Art. 18

1. Les reunions de ['‘Assemblea General, les presideix el president/a de I'associacio i de
les delegacions. Si no hi és, I'han de substituir, successivament, el vice-president/a o
el vocal que la Junta determini. Hi ha d'actuar com-a secretari/a qui ocupi &l mateix
carrec a la Junta Directiva.

2. De l'acord pres en cada delegacid, el secretarifa de les Juntes de Delegacio
redactard I'acta de cada reuni, que han de signar ell mateix i el president/a de la
Juntes de delegacid, amb un extracte de les deliberacions, el text dels acords
adoptats, el resultat numéric de les votacions i la llista de les persones assistents.

3. Aixi mateix, un cop pres el resultat numeéric dels acords presos en cada reunic
celebrada, es redactara I'acta de |'assemblea, amb I'exiracte de les deliberacions
preses en cada reunid, el text dels acords adoptats, el resultat numeric de les
votacions i |a llista de les persones assistents.

Al comengament de cada reunié de ['Assemblea General s'informara als socis dels
acords presos en la sessid anterior a fi que s'aprovi o s'esmeni. Cinc dies abans, de tota
manera, |'acta i qualsevol altra documentacié ha d'estar a disposicié dels socis al local
social.

Art. 19

1. Les Assemblees Generals, tant ordinaries com exiraordinaries, es constituiran
validament en primera convocatdria quan en elles estiguin presents o representats,
la majoria dels associats i, en segona convocatdria qualsevol que sigui el nombre de
sacis concurrents.

2. El 10% dels associats poden sol-licitar a I'drgan de govern la inclusié en l'ordre del
dia d'un o més assumptes per tractar. En el cas que ja s’hagi convocat 'Assemblea,
poden fer-ho dins el primer terg del periode comprés entre ia recepcio de la
convocatoria i la data en qué aquest drgan s'ha de reunir. L'assemblea Unicament
pot adoptar acords respecte als punts inclosos en l'ordre del dia, llevat que s'hagi
constituit amb caracter universal o que els acords es refereixin a la convocatdria
d’una nova assemblea general.

Art 20

1. En les reunions de 'Assemblea General, correspon un vot a cada membre de
I'associacid.

Aquest document és copia auténtica degudament diligenciada del que consta inscrit en el Registre d'associacions de
Barcelona

Amb el codi segur de verificacié 20640123\W97V46B es pot consultar aquest document a l'adreca
http:/iwww.gencat.cat/justicia/entitatsjuridiques/consulta

Data: 04/03/2016

Pag. 6/ 13




2. Els acords es prenen per majoria simple de vots dels socis dels presents o
representats.

3. Per adoptar acords sobre |a separacié dels membres, la modificacié dels estatuts, la
dissoluci6 de I'associacio, la constitucid d'una federacié amb associacions similars o
la integracié en una de ja existent, caldra un nombre de vots equivalent a les dues
terceres parts dels assistents, tant en la primera convocatdria com a la segona. En
qualsevol cas, I'eleccié de la Junta Directiva, si es presenten diverses candidatures,
es fara per acord de la majoria relativa dels socis presents o representants.

4. Les candidatures que es presentin formalment tenen dret 2 una copia de la llista dels
socis i dels seus domicilis certificada pel secretari/a amb el vist-i-plau del president/a.

Capitol IV

La Junta Directiva

Art. 21

1. Regira, administrara i representara l'associacié, la Junta Directiva, formada pel
president/a, el vice-president/a, el secretari/a, el tresorer/a i els vocals. Aquests
carrecs han de ser exercits per persones diferents, i tindran una durada de quatre
anys.

2. L'eleccié dels membres de la Junta Directiva, que han de ser associafs, es fa per
votacié de I'Assemblea General. Les persones elegides distribuiran d’entre elles els
seus respectius carrecs per majoria, entrant en funcions després d'haver acceptat el
carrec. "

3. El nomenament i el cessament dels carrecs han de ser certificats pel secretari/a

sortint, amb el vist-i-plau del president/a sortint, | s’han de comunicar al Registre
d'Associacions.

Art. 22

1. El President/a, Secretari/a i el 50% dels vocals formaran un grup, i el Vice-
president/a, Tresorer/a i I'altre 50% dels vocals, formaran un aitre grup, de manera
que cada dos anys I'Assemblea General n'haura d'elegir un d'aquests grups quedant
aixl renovada la meitat de la Junta Directiva bianualment. Es permetra la reeleccié.

2. Elcessament dels carrecs abans d'extingir-se el termini reglamentari del seu mandat
pot esdevenir-se per:

a) Dimissié voluntaria presentada mitjangant un escrit en el qual se n'exposin els
motius.

b) Malaltia que incapaciti per exercir el carrec.

¢) Baixa com a membre de l'assaciacio.

d) Sancié per una falta comesa en I'exercici del carrec, imposada d'acord amb el
que estableixi I'article 25.3 dels estatuts.

3. Les vacants que es produeixen en la Junta Directiva s’han de cobrir en la primera

reunid de I'Assemblea General que tingui lloc. Mentrestant, un membre de
I'associacié pot ocupar provisionalment el carrec vacant, seguint el criteri de la Junta.
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Art 23

1. La Junta Directiva té les facultats seglents:

a) Representar, dirigir i administrar 'associacié de la manera més amplia que reconegui

la Llei; aixi mateix, complir les decisions preses per I'Assemblea General, d'acord amb
* les normes, instruccions | directrius que aquesta Assemblea estableixi.

b) Prendre els acords que calgui en relaci6 amb la compareixenga davant dels
organismes publics i per exercir tota mena d'accions legals i interposar els recursos
pertinents.

c) Proposar en I'Assemblea General la defensa dels interessos de 'associacié.

d) Proposar a I'Assemblea General les quotes que els membres de l'associacié han de
satisfer.

e) Convocar les assemblees generals i controlar que es compleixin els acords gue s'hi
adoptin.

f) Presentar el balang i l'estat de comptes de cada exercici 2 Assemblea Generat
perqué els aprovi, i confeccionar els pressupostos de I'exercici segiient.

g) Elaborar la memdria anual d'activitats i sotmetre-la a I'aprovacid de I'Assemblea
General.

h) Contractar els empleats que l'associacié pugui tenir.

i} Inspeccionar la comptabilitat i preocupar-se perqué els serveis funcionin amb
normalitat.

j) Establir grups de treball per aconseguir de la manera més eficient i eficag els fins de
I'associacié, | autoritzar els actes gue aquests grups projectin realitzar,

k) Nomenar els vocals de la Junta Directiva que s'hauran d'encarregar de cada grup de
treball, a proposta dels mateixos grups.

i) Dur a terme les gestions necessaries davant d'organismes publics, entitats i altres
persones, per aconseguir:

- subvencions o alires ajuts;

- lds de locals o edificis que puguin arribar a ser un lloc de
convivéncia i comunicacié i també un centre de recuperacio
ciutadana.

m) Obrir comptes corrents i llibretes d'estalvis a qualsevol establiment de credit d'estalvi i
disposar dels fons que hi hagi en aquest diposit. La disposicid dels fons es
determinara a l'article 36.

n) Resoldre provisionalment qualsevol cas que no s'hagi previst als estatuts i donar-ne

compte a la primera Assemblea General.

0) Qualsevol altra facultat que no estigui atribuida d'una manera especifica a algun altre
organ de govern de |'associacid o que li hagi estat delegada expressament.

Art. 24

1. La Junta Directiva, convacada préviament pel president/a o per la persona que el
substitueixi, s'ha de reunir en sessié ordinaria amb la periodicitat que els seus
membres decideixin, i.que en cap cas no pot ser inferior a un cop al mes i sempre
que ho exigeixin les activitats de ['associacio.

2. Es reunird en sessié extraordinaria guan la convoqui amb aquest caracier el
president o bé si ho sol-licita una quarta part dels membres que la componen.

Art. 25

1. La Junta Directiva queda constituida validament si ha estat convocada amb antelacio
i hi ha un quorum de la meitat més un.

2. Els membres de la Junta Directiva estan obligats a assistir a totes les reunions que
es convoquin, encara que, per causes justificades, poden excusar-se'n. L'assisténcia
del president/a o del secretari/éria o de les persones gue els substitueixin hi és
necessaria sempre.
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3. La falta d'assisténcia a les reunions assenyalades de membres de la Junta Directiva
tres vegades consecutives o cinc altemes sense causa justificada, donara lloc al
cessament en el carrec respectiu.

4. La Junta Directiva pren els acords per majoria simple de vots dels assistents.

Art. 26

1. La Junta Directiva podra delegar alguna de les seves facultats en una o diverses
comissions o grups de treball si compta, per fer-ho, amb el vot favorable de dos
tergos dels seus membres.

2. També podra nomenar, amb el mateix quorum, un o uns quants mandataris per
exercir la funcié que els confii amb les facultats que cregui oportl conferir-los en
cada cas.

Art. 27

Els acords de la Junta Directiva s’han de fer constar en el llibre d'actes | han de ser
signats pel secretari/a i el president/a. En iniciar-se cada reunid de la Junta Directiva,
s'ha de procedir a I'aprovacié de I'acta de la sessi6 anterior, 0 a la seva rectificacio si es

procedent.
CAPITOL V
El President/a i el Vice-president/a de l'associacid.
Art. 28

1. El president/a de I'associacié també sera president/a de la Junta Directiva.
2. S6n prapies del president/a les funcions seglents:

a) Dirigir i representar legalment I'associacio, per delegacit de 'Assemblea General
i de la Junta Directiva. .

b) Presidir i dirigir els debats, tant de |'Assemblea General com de la Junta
Directiva.

¢) Emetre un vot de qualitat decisori en els casos d'empat.

d) Establir la convocatéria de les reunions de I'Assemblea General i de la Junta
Directiva. 1

e) Visar les actes i els certificats confeccionats pel secretari/a de I'associacié
Les atribucions restants propies del carrec i aquelles per a les quals el deleguin
'Assemblea General o la Junta Directiva.

3. El president/a és substituit, en cas d'abséncia o malaltia, pel vice-president/a o el
vocal que la Junta determini, per aquest ordre.
CAPITOL VI

El Tresorer/a i el Secretarifa

Art. 29

El tresorer/a te com a funcié la custodia i el control dels recursos de l'associacio, com
també I'elaboracio del pressupost, el balang i la liquidacié de comptes. Portara un llibre
de caixa. Signa els rebuts de quotes i altres documents de tresoreria. Pagara les factures
aprovades per la Junta Directiva, les quals han d'ésser visades préviament pel
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president/a, i ingressa el que sobra en dipdsits oberts en establiments de credit o
d'estalvi.

Art. 30

El secretari/a ha de custodiar la documentacié d'associacid, aixecar, redactar i signar les
actes de les reunions de 'Assemblea General i la Junta Directiva, redactar i auteritzar les
certificacions que calgui lliurar, i també portar el llibre de registre de socis.

CAPITOL VIi

Les comissions o grups de treball
Art. 31

La creacié i constitucié de qualsevol comissié o grup de treball, I'han de plantejar els
membres de [associacid que vulguin formar-los, que n'han d'assabentar la Junta
Directiva i explicar les activitats que es proposen dur a terme.

La comissié o grup de treball, en la primera reunio que celebri després de I'acord de
creacio, escollira d'entre els seus membres a un Coordinador que tindra com a funcions
la direccid dels treballs de la comissié o grup de treball i les relacions amb la Junta
Directiva.

La Junta Directiva s'han de preocupar d'analitzar les diferents comissions o grups de
treball, els encarregats dels quals li han de presentar un cop al mes un informe detallat
de les seves actuacions.

CAPITOL Vill

El régim economic
Art. 32

Aquesta associacié no té patrimoni fundacional.

Art. 33

Els recursos econdmics de l'associacié es nodriran de :
a) les quotes que fixa 'Assemblea General per als seus membres
b) les subvencions oficials o particulars
c) les donacions, les heréncies o els llegats
d) les rendes del patrimoni mateix o bé d'altres ingressos que puguin obtenir-se,

Art. 34

Tots els membres de l'associacié tenen l'obligacié de sostenir-la econdmicament,
mitjangant quotes o derrames, de la manera i en la proporcié que determini 'Assemblea
General, a proposta de la Junta Directiva. 2

L'Assemblea General pot establir quotes d'ingrés, quotes mensuals — amb la periodicitat
que disposi la Junta Directiva - | quotes extraordinaries.
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Art. 35

L'exercici econdmic coincideix amb I'any natural i queda tancat el 31 de desembre.

Art. 36

En els comptes corrents o llibretes d'estalvis obertes en establiments de crédit o d'estalvi,
han de figurar les signatures del president/a, el tresorer/a, i el secretari/a.

Per poder disposar dels fons n'hi ha prou amb dues firmes, una de les quals ha de ser la
del tresorer/a o bé la del president/a.

CAPITOL IX

Régim disciplinari
Art. 37

L'drgan de govern pot sancionar les infraccions comeses pels socis que incompleixen
les seves obligacions.

Aquestes infraccions es poden qualificar de lleus, greus i molt greus, i les sancions
corresponents poden anar des d'una amonestacié fins a l'expulsid de F'associacio,
segons el que estableixi el reglament intern.

El procediment sancionador s’inicia d'ofici 0 bé com a conseqgiiéncia o denincia o
comunicacié. La Junta Directiva nomena un instructor, que tramita I'expedient

sancionador i proposa la resolucié, amb audiéncia prévia del presumpte infractor. La
resolucié final, que ha de ser motivada, I'adopta aquest érgan de govern.

Els socis sancionats que no estiguin d'acord amb les resolucions adoptades poden

sol-licitar que s'hi pronuncii 'Assemblea General, que les confirmara o bé acordara les
resolucions de sobreseiment oportunes.

Capitol X

La Dissolucio

Art. 38

L'associacié pot ser dissolta si ho acorda I'Assemblea General, convocada amb caracter
extraordinari expressament per a aguest fi.

Art. 39

1. Un cop acordada la dissolucio, I'Assemblea General ha de prendre les mesures
oportunes tant pel que fa a la destinacié dels béns i drets de I'associacio, com a la
finalitat, 'extinci6 i la liquidacio de qualsevol operacié pendent.

2. L'Assemblea esta facultada per elegir una comissié liquidadora sempre que ho cregui
necessari.
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3. Els membres de l'associacié estan exempts de responsabilitat personal. La seva
responsabilitat queda fimitada a complir les obligacions que ells mateixos hagin
contret voluntariament.

4. El romanent net que resulti de la liguidacid s'ha de lliurar directament a entitat/s
privada/es sense anim de lucre del mateix ambit territorial d'actuacié i de finalitats
analogues que la nostra associaci6. En tot cas, les entitats destinataries del
patrimoni han de ser entitats beneficiaries del mecenatge d'acord amb la legislacio
fiscal vigent.

5. Les funcions de liquidaci6 i d’execucié dels acords a qué fan referéncia els apartats
anteriors d'aquest mateix article seran competéncia de la Junta Directiva si
IAssemblea General no ha confereix aguesta missié a una comissid liguidadora
especialment designada.

DILIGENCIA DE CERTIFICACIO: Certifico que aquests Estatuts son els aprovats en
I'Assemblea General Extracrdinaria celebrada a Barcelona amb data 14 de novembre
de 2015, modificats i adaptats a la Llei 4/2008, de 24 d'abril.

El Secretari \/°B®
: El President

Francisco José Godoy Navas

Flbrosis
Quistica :
Assoclacid Catalana de Fibrosl Quistica

C.L.F. G58769670
Passelg Reina Elisenda de Monteada, 5 - 08034 Barcelona

Telefon 93 4272228
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Generalitat de Cataluny a
Departament de Jusficia
Direccié General de Dret | d'Entitats Juridiques

Certfico que aquests estatuts concorden amb els originals 'de l'entitat,
les dades d'inscripcid de la qual consten @ continuacio,

Num. d’inscripcié 10164

Data Resolucié 17/02/2016

Secci6 1a del Registre d'Associacions

Document TDB22123153V42y signat
electrénicament | validat per CATCert

La Responsable d'inscripcionsi assentaments registrals
Data 02 de marg de 2016
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